
PROPOSITION DE MODIFICATION  

AUX RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX 

Art. Libellé actuel Nouveau libellé 

2.06 Membres 
Les administrateurs doivent émettre des cartes de 
membres et en approuver la forme et la teneur. 
Est membre de la Corporation, la personne qui en temps 
prescrit a acquitté sa cotisation annuelle. 
Seules les personnes détentrices d’une carte de membre 
annuelle acquittées avant la fin de l’année financière, 
pourront se prévaloir de leur droit de vote à l’assemblée 
générale des membres. 
 
 

Membres 
Les administrateurs doivent émettre des cartes de membres et en 
approuver la forme et la teneur. 
Est membre de la Corporation, la personne qui en temps prescrit 
a acquitté sa cotisation annuelle. 
Seules les personnes détentrices d’une carte de membre 
annuelle acquittée avant la fin de l’année financière, pourront se 
prévaloir de leur droit de vote à l’assemblée générale des 
membres. 
Les administrateurs peuvent annuler la validité de la carte de 
membre, ainsi que les privilèges qui s’y rattachent, à tout 
membre de la Corporation qui ne respecterait pas les 
règlements, le code d’éthique ainsi que toute politique de la 
Corporation en respect des procédures décrites en 2.07. 

2.07 EXPULSION 
Le Conseil d’administration peut, par résolution adoptée 
par au moins les deux tiers de ses membres, lors d’une 
assemblée extraordinaire convoquée à cette fin, 
expulser pour un maximum de deux (2) ans tout membre 
qui ne respecte pas les règlements de la Corporation ou 
qui agit contrairement aux intérêts ou aux objets de la 
Corporation, et ce, sans remboursement des droits déjà 
acquittés.  Tout membre que le Conseil d’administration 
considère expulsé, a droit d’expliquer sa cause dans le 
Conseil.  Le conseil d’administration a le devoir de porter 
cette décision d’expulsion devant un comité formé de 
représentants de la Fédération Québécoise des 
Gestionnaires de Zecs (FQGZ) du Ministère responsable 
de la Faune, lequel comité aurait un pouvoir de 
recommandation auprès de l’Organisme. 

 

EXULSION 
Le conseil d’administration peut, par résolution adoptée à la 
majorité, expulser un membre selon les modalités 
suivantes : 
 

➢ 1ère offense : Avis écrit informant le contrevenant de 
l’obligation de respecter tous règlements, politiques 
ainsi que le code d’éthique de la corporation en y 
mentionnant clairement les gestes qui lui sont 
reprochés ainsi que des conséquences possibles 
advenant une nouvelle offense. 

➢ 2e offense : Exclusion comme membre de la 
Corporation pour une période de 2 ans ; 

➢ 3e offense : Exclusion comme membre de la 
Corporation pour une période de 5 ans. 

 


